
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลวังลึก 
เรื่อง การเสริมสร้างวัฒนธรรม “สุจริต โปร่งใส วังลึกใสสะอาด” 

 

ด้วยองค์การบริหารส่วนตำบลวังลึกให้ความสำคัญกับเรื่องการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบตามนโยบายของรัฐบาลมาอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นการปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
และเกิดการมีส่วนร่วมของผู้บริหารและเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล ลดโอกาสการรับสินบนของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
และเสริมสร้างค่านิยมประหยัดตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง รวมทั้ง เป็นมาตรการภายในเพ่ือป้องกันการ
ทุจริต จึงได้กำหนดมาตรการให้บุคลากรในสังกัดยึดถือและปฏิบัติตาม ดังนี้ 

๑. ยึดถือและปฏิบัติตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม ตามมาตรา 5 แห่งพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 อย่างเคร่งครัด 

๒. ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใสพร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงานภายนอก 
๓. ต้องไม่เกี่ยวข้องกับการรับหรือให้สินบนหรือผลประโยชน์อื่นใดทุกชนิดและไม่กระทำการใดๆ 

อันขัดต่อประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมในทุกกรณี 
๔. มีจิตสำนึกด้านคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือประโยชน์ของส่วนรวมและสังคม 
๕. ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและเป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิต 
 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัตอิย่างเคร่งครัด 
 

   ประกาศ ณ วันที่  3  เดือน มกราคม  พ.ศ. ๒๕๖6 
 

                                                            
 (นายสัญญา  น้อยผล) 
  นายกองค์การบริหารส่วนตำบลวังลึก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


