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บทที่ ๔ 
รายละเอียดแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 

 

- ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา แนวทางการพัฒนา 
1.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 

1.1  แก้ไขปัญหาน้ำท่วมในเขตพ้ืนที่ 
1.2  แก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภค และการ

เกษตรกรรม 
1.3  ปรับปรุงคลองบังคับน้ำ  ควบคุมการส่งและระบายน้ำ 

2.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
การท่องเที่ยว 

2.1  ก่อสร้างและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวในเขตพ้ืนที่ 
2.2  สนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์และกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 
2.3  ส่งเสริมอาชีพและการบริการด้านการท่องเที่ยว 

3.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ
และแก้ไขปัญหาความยากจน 

3.1  นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการส่งเสริมการประกอบอาชีพ
และพัฒนารายได้ เพ่ือให้เกิดความสมดุล มั่นคง อย่างยั่งยืน 

3.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจำหน่ายสินค้า  OTOP 
3.3  สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพด้านการประกอบอาชีพแก่ชุมชนและ

เกษตรกร 
4.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
คุณภาพชีวิตเพ่ือพัฒนาชุมชนน่าอยู่ 
และเป็นเมืองน่าอยู่ 

4.1  ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของเด็ก เยาวชน ครอบครัว และ
ชุมชน 

4.2  ส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห์  คนพิการ  คนชรา  ผู้มีรายได้น้อยและ 
 ไร้ที่พ่ึง 
4.3  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีความปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและ

ห่างไกลยาเสพติด 
4.4  ปรับปรุงภูมิทัศน์และการใช้ประโยชน์ที่ดินอย่างเหมาะสม 
4.5  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
4.6  บริหารจัดการขยะมูลฝอยและระบบบำบัดน้ำเสีย 

5.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริม
การศึกษา  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ
งานประเพณีท้องถิ่น  

5.1  ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพด้านการศึกษา กีฬา และนันทนาการ 
5.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และงานประเพณี 

6.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

6.1  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง เส้นทางคมนาคมขนส่ง 
6.2  สนับสนุนระบบสาธารณูปโภค  สาธารณูปการ 
6.3  พัฒนาปรับปรุงโครงสร้างการขนส่งในพ้ืนที่ 

7.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการภาครัฐที่ดี 

7.1  ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและหน่วยงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และมีทัศนคติท่ีดีในการทำงานโดย
ยึดมั่นในหลักคุณธรรมและจริยธรรม 

7.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชนในการดำเนินงาน 
7.3  พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารราชการบนหลัก       ธรร

มาภิบาล  เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ     โปร่งใส   เป็นธรรม  ประหยัดและ
คุ้มค่า  รวมทั้งเพ่ิมขีดความสามารถในการบริหารจัดการเพ่ือรองรับการ
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กระจายอำนาจและเพ่ือให้ประชาชนมีความเชื่อมั่นและพึงพอใจในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
ป้องกันและรักษาความสงบสุขของ
ประชาชน 

8.1  สนับสนุนการปฏิบัติการรวมพลังไทย  ขจัดภัยยาเสพติด 
8.2  สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 

9. ยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน  

9.1  การสร้างความรู้  ความเข้าใจและตระหนักถึงความสำคัญของอาเซียน
เพ่ือให้ประชาชนทั่วไปประกอบการเจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าใจและตระหนัก
ถึงการเป็นประชาคมอาเซียน 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
 

• พันธกิจ  สร้างเส้นทางการคมนาคมและขนส่ง  
        

• เป้าประสงค์ เส้นทางคมนาคมและขนส่งและพัฒนาสาธารณูปโภค 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
1.1  การพัฒนาและปรับปรุงโครงสร้าง  เส้นทาง
 คมนาคมขนส่ง 
 

จำนวนถนนที่เพ่ิมข้ึน 

1.2  สนับสนุนระบบสาธารณูปโภค  
 สาธารณูปการ 
 

จำนวนครัวเรือนมีไฟฟ้าและประปาเพ่ิมข้ึน 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นโยธา 
 

• ความเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์และแก้ไขปัญหา

ความยากจน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทรัพยากรน้ำ 
 

• พันธกิจ  ปรับปรุงคลองบังคับน้ำ  
        

• เป้าประสงค์ ให้มีแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคและบริโภค 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนคลองท่ีได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  แก้ไขปัญหาน้ำท่วมในเขตพ้ืนที่ 
 

พ้ืนที่ที่น้ำท่วมลดลง 

๑.2  แก้ไขปัญหาการขาดแคลนน้ำเพื่อการอุปโภค 
บริโภค และการเกษตรกรรม 

 

ครัวเรือนมีน้ำใช้เพ่ิมข้ึน 

๑.3  ปรับปรุงคลองบังคับน้ำ  ควบคุมการส่งและ
ระบายน้ำ 

 

คลองบังคับน้ำเพ่ิมข้ึน 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นโยธา 
 

• ความเชื่อมโยง 
          ๑. ยุทธศาสตร์จังหวดั : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์และแก้ไขปัญหา 

ความยากจน 
     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนา

ด้านการส่งเสริมและพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
แก้ไขปัญหาความยากจนและส่งเสริมปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 
• พันธกิจ  สร้างอาชีพเพ่ิมรายได้   

   
• เป้าประสงค์ ส่งเสริมอาชีพและพัฒนารายได้ 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

  จำนวนครัวเรือนที่มีอาชีพเพ่ิมขึ้น 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการ

ส่งเสริมการประกอบอาชีพและพัฒนารายได้ 
เพ่ือให้เกิดความสมดุล มั่นคง อย่างยั่งยืน 

 

จำนวนครัวเรือนมีอาชีพเพ่ิมข้ึน 

๑.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการจำหน่ายสินค้า  
 OTOP 
 

สินค้า OTOP เพ่ิมข้ึน 

๑.3  สนับสนุนและพัฒนาศักยภาพด้านการ
ประกอบอาชีพแก่ชุมชนและเกษตรกร 

จำนวนครัวเรือนมีอาชีพเพ่ิมข้ึน 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสำนักปลัด 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์และแก้ไขปัญหา

ความยากจน 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน

การส่งเสริมอาชีพและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิตเพื่อพัฒนาชุมชนน่าอยู่ และเป็นเมือง
น่าอยู่ 
 

• พันธกิจ  ส่งเสริมคุณภาพชีวิต    
  

• เป้าประสงค์ ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนประชาชนมีสุขภาพดี 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  ส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของเด็ก 

เยาวชน  สตรี  ครอบครัว และชุมชน 
 

จำนวนการสนับสนุนของเด็ก เยาวชน  สตรี 
ครอบครัว และชุมชน 
 

๑.2  ส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห์  คนพิการ  
คนชรา  ผู้มีรายได้น้อยและไร้ที่พ่ึง 

 

จำนวนการส่งเสริมด้านสังคมสงเคราะห์ 

๑.3  ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพที่ดี มีความ
ปลอดภัยในชีวิตทรัพย์สินและห่างไกล         
ยาเสพติด 

 

จำนวนประชาชนมีสุขภาพดี 

๑.4  ปรับปรุงภูมิทัศน์และการใช้ประโยชน์ที่ดิน
อย่างเหมาะสม 

 

จำนวนการปรับปรุงภูมิทัศน์ 

๑.5  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 

จำนวนการอนุรักษ์ทรัพยากร 

๑.6  บริหารจัดการขยะมูลฝอยและระบบบำบัด  
น้ำเสีย 

 

จำนวนการขจัดขยะมูลฝอย 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสาธารณสุข 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ส่งเสริมความมั่นคงพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการส่งเสริม

ความมั่นคงพัฒนาสังคม  และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการศึกษา  ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและงานประเพณีท้องถิ่น 
 

• พันธกิจ  ส่งเสริมด้านการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและงานประเพณีท้องถิ่น  
  

• เป้าประสงค์ ส่งเสริมด้านการศึกษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและงานประเพณีท้องถิ่น 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนประชาชนมีสุขภาพดี 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพด้านการศึกษา  
กีฬาและนันทนาการ 
 

จำนวนการส่งเสริมด้านการศึกษา  
กีฬาและนันทนาการ 
 

๑.2  ส่งเสริมและสนับสนุนด้านการศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และงานประเพณี 
 

จำนวนที่ส่งเสริมด้านศาสนาศิลปวัฒนธรรม และ
งานประเพณี 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นการศึกษา 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่ ๓  ส่งเสริมความมั่นคงพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการส่งเสริม

และสืบสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

• พันธกิจ  ส่งเสริมการท่องเที่ยว    
  

• เป้าประสงค์ ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนนักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  ก่อสร้างและปรับปรุงสถานที่ท่องเที่ยวในเขต
 พ้ืนที่ 
 

จำนวนสถานที่ท่องเที่ยว 
 

๑.2  สนับสนุนด้านการประชาสัมพันธ์และกิจกรรม
 ด้านการท่องเที่ยว 
 

จำนวนกิจกรรมด้านการท่องเที่ยว 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสำนักปลัด 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๒  ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การพัฒนาด้านการส่งเสริม

และสืบสานศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๑ 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการภาครัฐที่ดี 
 

• พันธกิจ  ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรในการทำงาน 
  

• เป้าประสงค์ พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการบริหารราชการบนหลักธรรมาภิบาล   
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนนักท่องเที่ยวเพิ่มมากขึ้น 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  ส่งเสริมและเพ่ิมศักยภาพบุคลากรและ  

หน่วยงาน ให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และมี
ทัศนคติที่ดีในการทำงานโดยยึดมั่นในหลัก
คุณธรรมและจริยธรรม 

 

จำนวนการอบรมของบุคลากร 
 

๑.2  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการดำเนินงาน 

 

จำนวนประชาชนที่เข้าร่วมกิจกรรม 

๑.๓  พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการ
บริหารราชการบนหลัก       ธรรมาภิบาล  
เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพ     โปร่งใส   เป็น
ธรรม  ประหยัดและคุ้มค่า  รวมทั้งเพ่ิมขีด
ความสามารถในการบริหารจัดการเพ่ือรองรับ
การกระจายอำนาจและเพ่ือให้ประชาชนมี
ความเชื่อมั่นและพึงพอใจในการบริหารงาน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 

จำนวนการอบรมของบุคลากร 
 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสำนักปลัด 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ส่งเสริมความม่ันคงพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการส่งเสริม

ความมั่นคงพัฒนาสังคม  และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

 



๖๒ 

 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการป้องกันและรักษาความสงบสุขของประชาชน 
 

• พันธกิจ  ป้องกันและรักษาความสงบสุข 
 

• เป้าประสงค์ ป้องกันและรักษาความสงบสุขของประชาชน 
 

ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลง 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  สนับสนุนการปฏิบัติการรวมพลังไทย  ขจัดภัย

ยาเสพติด 
 

จำนวนผู้ติดยาเสพติดลดลง 
 

๑.2  สนับสนุนการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

จำนวนการเกิดอุบัติเหตุลดลง 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสำนักปลัด 
 

• ความเชื่อมโยง 
               ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ส่งเสริมความม่ันคงพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้

สมดุล 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมความมั่นคงพัฒนาสังคม  และการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๓ 

 

 
ยุทธศาสตร์การเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
• พันธกิจ  เตรียมพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
• เป้าประสงค์ เตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 

 
ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 

  จำนวนการประชาสัมพันธ์ 
 

• กลยุทธ์ / แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
๑.1  การสร้างความรู้ ความเข้าใจและตระหนักถึง

ความสำคัญของอาเซียนเพ่ือให้ประชาชนทั่วไป
ผู้ประกอบการ เจ้าหน้าที่ของรัฐเข้าใจและ
ตระหนักถึงการเป็นประชาคมอาเซียน 

 

การเตรียมความพร้อมการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน 
 

 

• หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
     สว่นสำนักปลัด 
 

• ความเชื่อมโยง 
๑. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศาสตร์ที่  ๓  ส่งเสริมความม่ันคงพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมให้สมดุล 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านการส่งเสริม

อาชีพและเศรษฐกิจสร้าง
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