
ส่วนที ่1 
บทน า 

1. บทน า 
                        ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการจดัท าแผนพฒันาองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน พ.ศ. 
2548 ก าหนดใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัท าแผน แผนยทุธศาสตร์ แผนสามปี และแผนการด าเนินงาน ซ่ึง
แผนการด าเนินงานเป็นแผนขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินแสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพฒันา และ
กิจกรรมท่ีด าเนินการจริงทั้งหมดในพื้นท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินประจ าปีงบประมาณนั้น ท าให้
แนวทางในการด าเนินการของปีงบประมาณองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินมีความชดัเจนในการปฏิบติัมากข้ึน มี
การประสานและบูรณาการการท างานกบัหน่วยงานและการจ าแนกรายละเอียดต่าง ๆ ของแผนงาน โครงการ ใน
แผนการด าเนินงานจะท าใหก้ารติดตามประเมินผลเม่ือส้ินปีมีความสะดวกข้ึน 
  
                        แผนการด าเนินงานองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัลึก ไม่ใช่แผนพฒันา แต่เป็นแผนการด าเนินงาน
ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลท่ีแสดงถึงรายละเอียดแผนงานโครงการพฒันา และกิจกรรมท่ีจะด าเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล ประจ าปีงบประมาณ 2550 ซ่ึงไดร้วบรวมแผนงานและโครงการท่ีจะ
มีการด าเนินการจริงในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัลึกแบบบูรณาการ 
  
2. วตัถุประสงค์ของแผนการด าเนินงาน 
                        (1) เพื่อรวบรวมแผนงานและโครงการท่ีจะมีการด าเนินการจริงในเขตพื้นท่ี  
                        (2) เพื่อทราบรายละเอียดแผนงานและโครงการของแต่ละหน่วยงานในเขตพื้นท่ี  
                        (3) เพื่อสนองต่อนโยบายของรัฐ จงัหวดั และอ าเภอ 
                        (4) เพื่อประโยชน์ในการพฒันา มีความชดัเจนในการปฏิบติัมากข้ึน ลดความซ ้ าซอ้นของ

โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกบัหน่วยงาน 
                        (5) เพื่อความสะดวกในการติดตามประเมินผลของแผนงาน โครงการ ของปีงบประมาณ 
  
3. ขั้นตอนการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
  
                        3.1 คณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ินรวบรวมแผนงาน / โครงการพฒันา
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวสิาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ี



ด าเนินการในพื้นท่ีขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน แลว้จดัท าร่างแผนการด าเนินงานเสนอคณะกรรมการ
พฒันาทอ้งถ่ิน 
                        3.2 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ินพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แลว้เสนอผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
ประกาศเป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งน้ีใหปิ้ดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบหา้วนันบัแต่วนัท่ีประกาศ
เพื่อใหป้ระชาชนในทอ้งถ่ินทราบโดยทัว่กนัและตอ้งปิดประกาศไวอ้ยา่งนอ้ยสามสิบ 
  
                        จากขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงานขา้งตน้สามารถเขียนเป็นแผนภูมิไดด้งัน้ี  
  

องคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 

รวบรวมโครงการกิจกรรม 
คณะกรรมการสนบัสนุนการ 

หน่วยงานอ่ืน 
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนบัสนุนการ 
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 
คณะกรรมการสนบัสนุนการ 
จดัท าแผนพฒันาทอ้งถ่ิน 

 
 

พิจารณาร่าง ฯ และเสนอต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน 

 
 
 

ประกาศใช ้
ผูบ้ริหารทอ้งถ่ินใหค้วามเห็นชอบ 



ผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน 
                          ขั้นตอนที ่1 การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
                                 คณะกรรมการสนบัสนุนการพฒันาทอ้งถ่ิน เก็บรวบรวมขอ้มูลโครงการ / กิจกรรมท่ีจะมี
การด าเนินการจริงในพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนทอ้งถ่ิน   ซ่ึงจะมีทั้งโครงการ / กิจกรรมขององคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ินแห่งนั้นเอง และโครงการ / กิจกรรมท่ีหน่วยงานอ่ืนจะเขา้มาด าเนินการในพื้นท่ี โดย  
ขอ้มูลดงักล่าวอาจตรวจสอบไดจ้ากหน่วยงานในพื้นท่ี และตรวจสอบจากแผนการด าเนินงานพฒันาจงัหวดั / 
อ าเภอ หรือก่ิงอ าเภอแบบบูรณาการ 
  
  
                                 ขั้นตอนที ่2 การจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
                                 คณะกรรมการสนบัสนุนการพฒันาทอ้งถ่ิน จดัท าร่างแผนการด าเนินงาน โดยพิจารณาจดั
หมวดหมู่ใหส้อดคลอ้งกบัยทุธศาสตร์และแนวทางการพฒันาทอ้งถ่ินก าหนดไวใ้นแผนยทุธศาสตร์การพฒันา
ขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน โดยมีเคา้โครงแผนการด าเนินงาน 2 ส่วน 
                                 ส่วนท่ี 1 บทน า 

1.1    บทน า 
1.2    วตัถุประสงคข์องแผนการด าเนินงาน 
1.3    ขั้นตอนการจดัท าแผนการด าเนินงาน 
1.4    ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

ส่วนท่ี 2 บญัชีโครงการ / กิจกรรม 
2.1    บญัชีสรุปจ านวนโครงการและงบประมาณ 
2.2    บญัชีโครงการ / กิจกรรม / งบประมาณ 

  
ขั้นตอนที ่3 การประกาศแผนการด าเนินงาน 

                                 คณะกรรมการพฒันาทอ้งถ่ิน น าร่างแผนการด าเนินงานเสนอผูบ้ริหารทอ้งถ่ินเพื่อ
ประกาศใชแ้ผนการด าเนินงาน ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินจดัท าประกาศขององคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
เร่ือง แผนการด าเนินงาน   (องคก์ารบริหารส่วนจงัหวดั / เมืองพทัยา / เทศบาล / องคก์ารบริหารส่วนต าบล
...............) ประจ าปีงบประมาณ เพื่อปิดประกาศโดยเปิดเผยใหส้าธารณชนไดท้ราบและสามารถตรวจสอบได้ 
                        ระยะเวลาในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 



                        แผนการด าเนินงานตอ้งจดัท าใหแ้ลว้เสร็จภายในเดือนธนัวาคมของปีงบประมาณนั้น หากคาดวา่
จะด าเนินการไม่แลว้เสร็จภายในก าหนด ใหเ้สนอขอขยายเวลาการจดัท าแผนการด าเนินงานต่อผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน  
                        ภายหลงัจากองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินไดจ้ดัท าแผนการด าเนินงานแลว้ หากองคก์รปกครอง
ส่วนทอ้งถ่ินมีการจดัตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรั้บแจง้แผนงาน / โครงการเพิ่มเติมจากหน่วยราชการ 
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวสิาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ท่ีด าเนินการในพื้นท่ีองคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินใน
ปีงบประมาณนั้น ใหอ้งคก์รปกครองส่วนทอ้งถ่ินด าเนินการจดัท าแผนการด าเนินงานใหแ้ลว้  
เสร็จภายใน 30 วนั นบัแต่มีการจดัตั้งงบประมาณเพิ่มเติมหรือไดรั้บแจง้แผนงาน / โครงการเพิ่มเติมจากหน่วย
ราชการ ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวสิาหกิจ หรือหน่วยงานอ่ืน ๆ   (โดยใหจ้ดัท าเป็นแผนการด าเนินงานเพิ่มเติม 
ฉบบัท่ี 1,2,3,4,....) 
  
                        แนวทางในการจัดท าแผนการด าเนินงาน 
                        แผนการด าเนินงานเป็นเคร่ืองมือส าคญัในการบริหารงานของผูบ้ริหารทอ้งถ่ิน เพื่อควบคุมการ
ด าเนินงานใหเ้ป็นไปอยา่งเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยงัเป็นเคร่ืองมือในการติดตามการด าเนินงาน 
และการประเมินผล ดงันั้นแผนการด าเนินงานจึงมีแนวทางการจดัท าดงัน้ี  
                        1. เป็นแผนท่ีแยกออกมาจากแผนพฒันา และมีลกัษณะเป็นแผนด าเนินการ (Action Plan) 
                        2. จดัท าหลงัจากท่ีไดมี้การจดัท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีแลว้ 
                        3. แสดงถึงเป้าหมาย รายละเอียดกิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาท่ีชดัเจน และแสดงถึงการ
ด าเนินงานจริง 
                        4. เป็นการรวบรวมขอ้มูลจากทุกหน่วยงานท่ีเขา้มาด าเนินการในพื้นท่ีองคก์รปกครองส่วน
ทอ้งถ่ิน                  
                        ประโยชน์ของแผนการด าเนินงาน 

1. 1.ไดท้ราบถึงแผนงานและโครงการท่ีปฏิบติัจริงในเขตพื้นท่ีองคก์ารบริหารส่วนต าบล   วงัลึก 
2. 2.เป็นการรวบรวมแผนงานและโครงการขององคก์ารบริหารส่วนต าบลวงัลึกและหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง  
3. 3.เป็นการสนองนโยบายรัฐบาล 
4. 4.เป็นเคร่ืองมือท่ีเป็นประโยชน์ในการพฒันา มีความชดัเจนในการปฏิบติัมากข้ึน     ลดความซ ้ าซอ้นของ

โครงการ มีการประสานและบูรณาการท างานกบัหน่วยงาน 
5. 5.สะดวกในการติดตามประเมินผลของแผนงาน โครงการ ของปีงบประมาณ 

 


