
 
 

ประกาศองคการบริหารสวนตําบลวังลึก 
เรื่อง เจตนารมณการปองกันและตอตานการทุจริตคอรัปช่ัน 

........................... 
ดวยกระทรวงมหาดไทย มีเจตจํานงท่ีจะสนับสนุนวาระแหงชาติ “ประเทศไทยใสสะอาด” (Clean 

Thailand) โดยแปลงแนวคิดดังกลาวเปน “มหาดไทย ใสสะอาด” (Clean Mahadthai) ไดรณรงคและสั่งการ
ใหขาราชการในสังกัดปฏิบัติราชการดวยความซ่ือสัตยสุจริต ไมแสวงหาผลประโยชนและปฏิบัติโดยมิชอบ
ตลอดถึงปองกันไมใหงบประมาณแผนดินรั่วไหลโดยไมเกิดประโยชนตอประชาชนและประเทศชาต ิ

เพ่ือเปนการสนองนโยบายของรัฐบาลในการปองกันและปราบปรามการทุจริตและการสรางระบบ
ราชการท่ีใสสะอาด องคการบริหารสวนตําบลวังลึกจึงขอประกาศตัวเปนหนวยงานใสสะอาด ตามเจตนารมณ 
การปองกันและตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น โดยมุงสงเสริมสรางคุณภาพบุคลากร และใหคณะผูบริหาร 
พนักงานองคการบริหารสวนตําบลวังลึก บุคลากรทุกระดับขององคการบริหารสวนตําบลวังลึก ตองปฏิบัติตาม
แนวทางท่ีไดกําหนดไว ดังนี ้

1. ไมทําพฤติกรรมใดท่ีแสดงใหเห็นวาเปนการรับสินบนหรือติดสินบนแกผูมีสวนไดเสียในเรื่องท่ีตนทํา
หนาท่ีรับผิดชอบท้ังทางตรงหรือทางออม เพ่ือใหไดมาซ่ึงผลประโยชนทางมิชอบ โดยปฏิบัติดังนี ้

1.1 ไมรับหรือใหของขวัญ ของท่ีระลึก ท่ีเปนเงินสด เช็ค พันธบัตร หุน ทองคํา อัญมณี
อสังหาริมทรัพย หรือสิ่งของในทํานองเดียวกันกับผูมีสวนเก่ียวของท่ีตนไดเขาไปติดตอประสานงาน ท้ัง
หนวยงานราชการและหนวยงานเอกชน 

1.2 ไมรับทรัพยสิน สิ่งของ ของขวัญ ของกํานัลใดๆ หรือประโยชนอ่ืน อันเปนการชักนําใหเกิด
การละเวนการปฏิบัติหนาท่ีของตน ท้ังนี้ กอนการรับของท่ีระลึกควรตรวจสอบใหแนใจวาไดปฏิบัติถูกตองตาม
กฎหมาย และขอบังคับขององคการบริหารสวนตําบล โดยสิ่งของหรือของขวัญท่ีใหแกกันในหนาท่ีการงานควร
มีราคาไมมากและเหมาะสมแตละโอกาส 

1.3 ไมเปนตัวกลางรับหรือนําเสนอ เงิน ทรัพยสิน สิ่งของ หรือประโยชนอ่ืนใดกับผูท่ีเก่ียวของ
กับหนวยงานราชการหรือองคกรใดๆ เพ่ือแลกกับสิทธิพิเศษท่ีไมควรได หรือทําใหเจาหนาท่ีของรัฐละเวนการ
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ขอบังคับ และขอปฏิบัติทางกฎหมายตามท่ีกําหนดไว 

2. ในการจัดซ้ือ จัดจาง ตองดําเนินการผานข้ันตอนตามระเบียบของทางราชการ มีความโปรงใสและ
สามารถตรวจสอบได 

3. พนักงานไมพึงละเลยหรือเพิกเฉย เม่ือพบเห็นการกระทําหรือพฤติกรรมท่ีเขาขายการทุจริต
คอรรัปชั่น หรือสอไปในแนวทางทุจริตคอรรัปชั่นท่ีมีผลเก่ียวเนื่องกับองคกร โดยท้ังทางตรงหรือทางออม
พนักงานตองแจงใหผูบังคับบัญชาหรือบุคคลท่ีรับผิดชอบทราบ และใหความรวมมือในการตรวจสอบ
ขอเท็จจริงตางๆ 

4. ผูท่ีกระทําทุจริตและคอรรัปชั่น จะตองไดรับการพิจารณาโทษทางวินัยตามระเบียบท่ีทางราชการ
กําหนดไว นอกจากนี้อาจจะไดรับโทษทางกฎหมาย หากการกระทํานั้นผิดกฎหมาย 

 5. พนักงาน ตระหนักถึงความสําคัญในการเผยแผ ใหความรู ใหคําปรึกษาและทําความเขาใจกับ
บุคลากรในองคกร และผูท่ีเก่ียวของกับการตอตานการทุจริตและคอรรัปชั่น เพ่ือใหบุคลากรและผูท่ีเก่ียวของ
ปฏิบัติใหเปนไปตามนโยบายตอตานการคอรรัปชั่นฉบับนี้ รวมถึงเปนแบบอยางท่ีดีในเรื่องการมีความซ่ือสัตย
จริยธรรมและจรรยาบรรณ 



6.พนักงานองคการบริหารสวนตําบลวังลึก มุงม่ันท่ีจะสรางและรักษาวัฒนธรรมองคกรท่ียึดม่ันวาการ
ทุจริต คอรรัปชั่น และการใหหรือรับสินบนเปนการกระทําท่ียอมรับไมได ไมวาจะเปนการกระทํากับบุคคลใดก็
ตาม หรือการทําธุรกรรมกับภาครัฐหรือภาคเอกชน 

7. นโยบายตอตานการคอรรัปชั่นฉบับนี้ใชครอบคลุมไปถึงกระบวนการบริหารงานบุคคล ตั้งแต  สรร
หาหรือการคัดเลือกบุคลากร การเลื่อนตําแหนง การฝกอบรม การประเมินผลการปฏิบัติงานพนักงานและการ
เลื่อนข้ันเงินเดือน โดยกําหนดใหผูบังคับบัญชาทุกระดับสื่อสารและทําความเขาใจกับพนักงานเพ่ือใชในหนาท่ี
ท่ีอยูในความรับผิดชอบและควบคุมดูแลการปฏิบัติใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

8. การรับแจงเบาะแส หรือรองเรียนการคอรรปัชั่นองคการบริหารสวนตําบลวังลึก ไดมอบหมายใหมี
ผูพิจารณารับเรื่องแจงเบาะแส ขอรองเรียนการกระทําท่ีมีขอสงสัยวาเปนการทุจริตและคอรรัปชั่นท่ีเกิดข้ึนกับ
องคการบริหารสวนตําบล ท้ังทางตรงและทางออมโดยผานชองทางการรับเรื่องท่ีไดกําหนดไวในประกาศฉบับนี้ 
โดยผูรองเรียนจะตองระบุรายละเอียดของเรื่องท่ีจะแจงเบาะแส หรือขอรองเรียน พรอมหลักฐานหรือขอมูลท่ี
เพียงพอตอการตรวจสอบและแจงชื่อ ท่ีอยู และหมายเลขโทรศัพท ท่ีสามารถติดตอกันได สงมาทางชองทางรับ
เรื่อง ดังนี ้

9. มาตรการคุมครองและรักษาความลับ เพ่ือเปนการคุมครองสิทธิของผูรองเรียนและผูใหขอมูลท่ี
กระทําเจตนาสุจริต องคการบริหารสวนตําบลวังลึก จะปกปดชื่อ ท่ีอยู หรือขอมูลใดๆท่ีสามารถระบุตัวผู
รองเรียนหรือผูใหขอมูล และเก็บรักษาขอมูลของผูรองเรียนและผูใหขอมูลไวเปนความลับ โดยจํากัดเฉพาะผูท่ี
มีหนาท่ีรับผิดชอบในการดําเนินการตรวจสอบเรื่องรองเรียนเทานั้น ท่ีสามารถเขาถึงขอมูลดังกลาวได เพ่ือเปน
การคุมครองผูแจงเบาะแสหรือผูรองเรียน พยาน และบุคคลท่ีใหขอมูลในการสืบสวนหรือหาขอเท็จจริงไมให
ไดรับความเดือดรอนอันตรายใดหรือความไมชอบธรรมอันใดอันเกิดมาจากการแจงเบาะแส รองเรียน การเปน
พยานหรือใหขอมูล โดยขอใหผูรองเรียนสงเรื่องรองเรียนมายังนายกองคการบริหารสวนตําบลวังลึกโดยตรง 

ท้ังนี้ ผูไดรับขอมูลจากการปฏิบัติหนาที ท่ีเก่ียวของกับเรื่องการรองเรียน มีหนาท่ีเก็บรักษาขอมูล ขอ
รองเรียนและเอกสารหลักฐานของผูรองเรียนและผูใหขอมูลไวเปนความลับ หามเปดเผยขอมูลแกบุคคลอ่ืนท่ีไม
มีหนาท่ีเก่ียวของ เวนแตเปนการเปดเผยหนาท่ีท่ีกฎหมายกําหนด 

 
 

                    ท้ังนี้ ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 
  
                             ประกาศ ณ วันท่ี    9   เดือน มกราคม พ.ศ. 2560 
  
 

  
 (นายสัญญา นอยผล) 

นายกองคการบริหารสวนตําบลวังลึก 
                                         
 

 




