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คู่มือการปฏบิัติงาน 

ของเจ้าหน้าที่กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

องค์การบริหารส่วนตำบลวังลึก 
อำเภอบ้านดา่นลานหอย จังหวัดสุโขทัย 
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คำนำ 
คู่มือการปฏิบัติงานกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมฉบับนี้เป็นคู่มือการปฏิบัติงานซึ่งกองสาธารณสุข

และ สิ่งแวดล้อม ได้จัดทำขึ้น เพื่อสำหรับให้ข้าราชการและลูกจ้างภายในกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อมใช้
ศึกษาและ นําไปใช้ ปฏิบัติงาน เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพในการดําเนินงาน คู ่มือการปฏิบัติงานของกอง
สาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตําบลลานหอย ซึ่งในเอกสารนี้ได้แสดงให้เห็นถึงขั้นตอนใน
การปฏิบัติงาน รายละเอียดงาน และ มาตรฐานคุณภาพงาน เพื่อกำหนดเป็นมาตรฐาน คุณภาพงาน เป็น
มาตรฐานในการปฏิบัติงานข้าราชการและลูกจ้าง ของงานสาธารณสุ ขและสิ ่งแวดล้อม ให้บรรลุตาม
ข้อกําหนดที่สำคัญ ซึ่งตอบสนองต่อความต้องการของผู้รับบริการ และประชาชนเป็นสำคัญ คณะผู้จัดทําหวัง
เป็นอย่างยิ่งว่า ข้าราชการและลูกจ้างของงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตําบลลานหอย 
จะได้คู่มือการปฏิบัติงานฉบับนี้ไปศึกษา และนำมาใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่างมี ประสิทธิภาพ ที่ได้ระบุไว้ใน
พระราชบัญญัติองค์การบริหารส่วนตําบล 

 

 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
องค์การบริหารส่วนตำบลวังลึก 
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สารบัญ 
เร่ือง           หน้า 
คํานํา              ก 

สารบัญ              ข 

โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม          1 

แผนผังภารกิจกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม         2 

งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม           4 

แผนภูมิแสดง ขั้นตอนการขออนุญาต/ต่อใบอนุญาต การขออนุญาตดำเนิน      5 
กิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 

แผนภูมิแสดงการควบคุมในเรื่องเหตุรําคาญ          6 

แผนผังการปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพตําบลลานหอย       7 
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โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
 

  

   
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

นางสาวสุพัตรา  จันตะเรือง 
นักวิขาการสาธารณสุข รักษาราชการแทน 

ผู้อำนวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

นางสาวธิติมา  แย้มเย็น  
พนักงานจ้างเหมาบริการ 

นายพงศ์กร  ลีรัก 

พนักงานจ้างเหมาบริการ 
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แผนผังภารกิจกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 
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งานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม องค์การบริหารส่วนตำบลวังลึก มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับ
งานสาธารณสุขชุมชน ส่งเสริมสุขภาพและอนามัย งานป้องกัน โรคติดต่อ งานสุขาภิบาลส่งแวดล้อม งาน
รักษาความสะอาด และงานอื่นๆ เกี่ยวกับการให้บริการด้านสาธารณสุข และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องที่ได้รับ
มอบหมาย โดยแบ่งส่วนราชการในงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ดังนี้ 

1. ฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุม ดูแลการปฏิบัติงานในหน้าที่ ของงานสุขาภิบาล อนามัย
และสิ่งแวดล้อม งานรักษาความสะอาด งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ งานการเงินและบัญชี และงานธุรการ 
โดยมีหน้าที่ความรับผิดชอบภายในงาน ดังนี้ 

2. งานอนามัยและสิ่งแวดล้อม 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบงานเกี่ยวกับงานสุขาภิบาลทั่วไป งานอาชีวอนามัย ควบคุมและการจัดการ 
คุณภาพสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมและเผยแพร่กิจกรรมการควบคุมมลพิษและคุณภาพสิ่งแวดล้อม ควบคุมมลพิษ 
ศึกษา และวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม ติดตามตรวจสอบเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม มีหน้าที่ ความรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการ รักษาความสะอาดของถนน หรือทางเดินและที่สาธารณะ รักษาความสะอาดของอาคาร ตลาด 
กําแพง บริเวณอาคาร และที่สาธารณะ งานดูแลอาคารหรือสิ่งปลูกสร้างที่ตั้งอยู่บนริมถนน ซึ่งมีสภาพชํารุด 
ทรุดโทรม หรืออยู่ในสภาพที่น่า รังเกียจและไม่อาจแก้ไขได้ งานเก็บ กวาด ล้างทำความสะอาด เก็บรวบรวม
ขยะมูลฝอย และงานอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง หรือได้รับมอบหมาย 

3. งานควบคุมป้องกันโรคติดต่อ 

มีหน้าที่รับผิดชอบงานเกี่ยวกับ งานการเฝ้าระวังโรคระบาด งานระบาดวิทยา งานป้องกัน และ 
ระงับโรคติดต่อนําโดยแมลงและสัตว์ จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์เผยแพร่ด้านการป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
ควบคุม สิ่งปฏิกูล รักษาความสะอาด ควบคุมมลพิษ ศึกษาวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อมงานติดตาม
ตรวจสอบเกี่ยวกับด้าน สุขอนามัย และปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวข้อง หรือตามท่ีผู้บังคับบัญชามอบหมาย 

4. งานส่งเสริมสุขภาพ 

มีหน้าที่ความรับผิดชอบเกี่ยวกับงานส่งเสริมสุขภาพ จัดทำแผนการ เยี่ยมบ้านเพื่อติดตาม ดูแล 
ส่งเสริมสุขภาพ การให้รณรงค์ส่งเสริมให้ความรู้เรื่องอนามัยวัยรุ่น และเพศศึกษาในวัยรุ่น แนะนําและส่งเสริม 
สุขภาพทั้งกายและจิตให้ผู้ป่วยและประชาชนทั่วไป จัดทำระบบควบคุมภายใน และงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องหรือ
ที่ได้รับ มอบหมาย 
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แผนภูมิแสดง ขั้นตอนการขออนุญาต/ต่อใบอนุญาต  

การขออนุญาตดำเนินกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพ 
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แผนภูมิแสดงการควบคุมในเรื่องเหตุรําคาญ 
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กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2567 
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แผนผังการปฏิบัติงานกองทุนหลักประกันสุขภาพ อบต.วังลึก 
 

วางแผนกำหนดการประชุม  
และการดำเนินงานกองทุนฯ 

 
          
 
 
 
                                                                           
 
 
 

 
 
 
 
                            คณะกรรมการหมดวาระ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

                           ประชุมทุกไตรมาส 
 
 

                                                                   ภายในเดือนกันยายน 

คณะกรรมการกองทุนฯ ประชุม 
      สรุปผลการดำเนินงาน รายงานการเงินไตรมาสที่ 4   

         30 วันหลังโครงการเสร็จสิ้น      ประเมินผลการดำเนินงานกองทุนฯ และ 
              บันทึกข้อมูลลงในระบบโปรแกรม 

 
 

จัดทำแผนการเงิน แผนสุขภาพชุมชน ขออนุมัติจากคณะกรรมการ
กองทุนฯ และบันทึกข้อมูลลงในระบบโปรแกรมบริการจัดการกองทุนฯ 

 
 

 

ดำเนินการสนับสนุนค่าใช้จ่ายตาม
แผนโครงการที่ผ่านการอนุมัติ 
- จัดทำเอกสารการเบิกจ่ายเงินพร้อม
บันทึกข้อมูลลงในระบบโปรแกรม
บริการจัดการกองทุนฯ 
- จัดทำบัญชีรายรับรายจ่าย และ
รายงานการเงินของกองทุนฯ  

ดำเนินการคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนฯ
ตามหลักเกณฑ์ และเสนอผู้บริหารท้องถิ่นออก

คำสั่งแต่งตั้ง  

คณะกรรมการกองทุนฯ ประชุมพิจารณา
เห็นชอบรายงานการเงินไตรมาสที่ 1 – 3  

และติดตามความก้าวหน้าโครงการ 

หน่วยบริการ สถานบริการ 
หน่วยงานสาธารณสุข 

องค์กรหรือกลุ่มประชาชน 
และหน่วยงานอื่นๆ 
เสนอโครงการขอรับ
งบประมาณสนับสนุน 

หน่วยบริการ สถานบริการ หน่วยงาน
สาธารณสุข องค์กรหรือกลุ่มประชาชน  

และหน่วยงานอื่นๆ จัดทำโครงการ 
และส่งรายงานผลโครงการ  

คณะกรรมการกองทุนฯ พิจารณาอนุมัติโครงการ 
บันทึกข้อมูลในระบบ และจัดทำแผนโครงการ 

คณะอนุกรรมการกลั่นกรองโครงการ  

คณะอนุกรรมการติดตามประเมินผลโครงการ 

ระยะเวลาดำเนินงาน 1 ปีงบประมาณ 


